
关于开展“课程思政”专题培训的通知

——专题二：“课程思政”教学改革探索与实践

各教学单位：

为深入推进我校课程思政建设，提升教师课程思政教学能力，

校教务处、教师发展中心联合组织开展课程思政系列专题培训。

现将专题二培训有关事项通知如下：

一、培训主题

“课程思政”教学改革探索与实践

二、培训目的

1.深化思想认识：帮助教师厘清“课程思政”与“思政课程”

的区别，准确把握课程思政的内涵、宗旨及政策要求，增强立德

树人的责任感和使命感。

2.提升教学设计能力：通过典型案例剖析，引导教师掌握科

学设计课程思政教学体系的方法，学会结合学科专业特点挖掘思

政元素，实现知识传授与价值引领的有机统一。

3.推动分类实践：针对不同学科、专业特点，探索分门类推

进课程思政建设的具体路径，提高课程思政的针对性和实效性。

4.破解实践难题：聚焦当前课程思政建设中普遍存在的理念、

能力、协作、资源等问题，促进教师反思与交流，推动课程思政

从“有形式”向“有深度”转变。

三、培训对象

全体专兼职教师

四、培训内容



本次培训由天津职业大学郝晓秀教授主讲。主要围绕以下内

容展开：

1.课程思政与思政课程的区别，课程思政的内涵、宗旨及政

策解读；

2.课程思政建设的基本原则、重要意义及工作思路；

3.结合十六个典型案例，分析如何科学设计课程思政教学体

系，分学科、分专业推进课程思政建设；

4.剖析课程思政建设在理念、能力、协作及资源等方面面临

的现实问题。

五、培训形式

专题讲座（线上）

六、培训时间与地点

时间：2026 年 6 月 16 日（星期二）下午

地点：各学院

七、学习方式

学习网址：国家智慧教育公共服务

https://core.teacher.vocational.smartedu.cn/p/course/

skill/detail_1104915782600495104?pageOrigin=1 “课程

思政”教学改革探索与实践，使用手机验证码登录学习。

请各单位组织集中观看，于 2026 年 6月 18 日前将参训人员

名单、集中学习的现场图片或新闻报道报送至教师发展中心（联

系人：徐小娟，邮箱：104094546@qq.com）。

八、培训要求

1.各教学单位应高度重视，积极组织教师参加培训；

2.参训教师须按时参加，完成培训任务；

mailto:104094546@qq.com）。


3.培训结束后，参训教师应将所学内容应用于实际教学中，

学校将适时组织教学展示与交流活动。

南昌职业大学教师发展中心、教务处

2026 年 6 月 15 日


